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Mit dem Ziel einer starkeren Familienorientierung des Berliner Justizvollzugs fand am 9. Dezember
2016 in Berlin die erste Fachtagung auf Landesebene statt, die sich der Thematik der Angehdrigen
von Inhaftierten widmete. Die Tagung wurde gemeinsam vom IBlI — Institut fir Bildung in der
Informationsgesellschaft gGmbH und vom Paritdtischen Landesverband Berlin e.V. organisiert.

Die Veranstaltung

Hintergrund der Veranstaltung waren die Ergebnisse des ,Arbeitskreis Kinder und Familie im
Netzwerk Integration von Haftentlassenen”, in dem sich Vertreterinnen und Vertreter fast aller
Berliner Haftanstalten und freier Trager der Straffalligenhilfe bereits seit 2012 regelmaRig zu Themen
wie einer familienfreundlichen Vollzugsgestaltung, der Etablierung von Elterngruppen in den
Haftanstalten oder der notwendigen Sensibilisierung von Mitarbeitenden im Vollzug fir die Belange
von Kindern und anderen Angehdrigen austauschen. Mit der Fachtagung sollten diese fiir den
Berliner Kontext noch relativ neuen Themen aufgegriffen und mit justizvollzugsinternen und -
externen Kolleginnen und Kollegen diskutiert werden, um praxisnahe Empfehlungen fir die
Haftanstalten und die Justizverwaltung zu entwickeln.

Am Fachtag nahmen Mitarbeitende der Haftanstalten, der Bewdhrungshilfe, freier Trager der
Straffélligenhilfe und der Jugendhilfe sowie der Jugendamter teil, und es konnten sowohl in den
Workshops als auch wahrend der Pausengesprache anregende interdisziplinare Diskussionen gefiihrt
werden. Der Fachtag hat dariiber hinaus fiir eine grofRere Bekanntheit des ,Arbeitskreises Kinder und
Familie” gesorgt. Vielen Teilnehmenden ist die Arbeitsweise des bereits seit 2012 tagenden
Gremiums nun klarer, und es gab bereit Interessensbekundungen, sich an der zukiinftigen Arbeit zu
beteiligen. Fir die Mitglieder des Arbeitskreises bot der Fachtag die Maoglichkeit, sich der
Sinnhaftigkeit ihrer Mitarbeit zu vergewissern.

Wie die Auswertung der von den Teilnehmenden ausgefiillten Fragebdgen ergeben hat, stieR die
Fachveranstaltung liberwiegend auf eine sehr gute Resonanz. Es wurde angeregt, die begonnenen
Diskussionen fortzufiihren und die bereits vorhandenen Ansatze der Angehdrigenarbeit innerhalb
und auBerhalb der Berliner Haftanstalten bekannter zu machen.

Fir die Zukunft sollte der Transfer der Ergebnisse des Arbeitskreises ebenso wie der vielen einzelnen
Aktivitdten in den Anstalten verbessert werden, um den Erfahrungsaustausch zu férdern und
mogliche Synergien zu nutzen.

® Mit finanzieller Unterstitzung durch die Senatsverwaltung fir Justiz,
e I I I Verbraucherschutz und Antidiskriminierung Berlin im Rahmen des
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Eingeleitet wurde die Tagung mit Szenen aus dem Theaterstiick ,,Geheimnisse”, welches auf der
Kooperation zwischen dem Freie Hilfe Berlin e.V. und Multicultural Cities basiert. Die gezeigten
Passagen schilderten die Situation der von der Inhaftierung ihrer Eltern betroffenen Kinder und
Jugendlichen sehr eindricklich. An dieser Stelle sei noch einmal herzlichst Frau Dr. Monika
Dobrowlanska, der Leiterin des Kiinstlerkollektivs, ebenso wie den Darstellerinnen und Darstellern fir
diesen Auftritt gedankt.

Im Anschluss an die kiinstlerische Auseinandersetzung mit der Thematik leitete Svenje Marten,
Koordinatorin des , Netzwerks Integration von Inhaftierten und Haftentlassenen” den fachlichen Teil
der Veranstaltung ein. Die Relevanz des Themas habe im Laufe der letzten Jahre stark zugenommen
und sei daher seit Beginn der Netzwerkarbeit im Jahr 2009 als wichtiger (ibergangsrelevanter Faktor
diskutiert worden.

Sie verdeutlichte, dass das Thema fir alle Bereiche des Vollzuges eine wichtige Rolle spiele — von der
Einweisung bis zur Entlassung - und somit eine Sensibilisierung auf vielen verschiedenen Ebenen

stattfinden musse.

Der Arbeitskreis Kinder und Familie

Birgit Lang aus der Jugendstrafanstalt Berlin und Beate
Punge vom freien Trager Fordern durch Spielmittel e.V.
stellten den Nutzen der Mitarbeit im Arbeitskreis fiir
die eigene Arbeit vor. Dabei betonten sie besonders die
Moglichkeit far den interdisziplindren
Erfahrungsaustausch sowie die Wissenserweiterung
durch die externen Referentinnen und Referenten.

Der Arbeitskreis ,Kinder und Familie“

e Existiert seit 2012

e Hervorgegangen aus den ESF-
Modellprojekten im Justizvollzug
PASSAGE: Ubergangsmanagement
im Berliner Frauen- und
Jugendvollzug und OASIS
Optimierung arbeitsmarktlicher und
sozialer Integration im Strafvollzug

e Seit 2016 finanziert und geférdert
durch die Senatsverwaltung fur

Robert Schiel-Husemann aus der Einweisungsabteilung
in der JVA Moabit und Thomas Veith aus der JVA Tegel
prasentierten die im Arbeitskreis behandelten Themen.
Sie benannten konkrete Empfehlungen zur Gestaltung

Justiz, Verbraucherschutz und
Antidiskriminierung Berlin

Tagt 4 bis 5 mal jahrlich
Teilnehmende: Mitarbeitende der
Justizvollzugsanstalten, der Sozialien
Dienste der Justiz, Trager der freien
Straffalligenhilfe, andere Beratungs-
und Hilfeeinrichtungen sowie
wechselnde Referentinnen und
Referenten.

einer BehandlungsmaBnahme fiir inhaftierte Eltern und
stellten exemplarisch die eingeladenen Referent/-innen
vor.

Natascha Jahnke aus der JVA Plotzensee schloss die
Prasentation mit einer sehr pragnanten Beschreibung
der Rahmenbedingungen in den Vollzugsanstalten ab.
Zwar sei die Bedeutung des Themas Angehdorigenarbeit
den meisten Kolleginnen und Kollegen bewusst, jedoch
hindere viele die belastende Arbeitssituationen, die
mangelnde Unterstiitzung und das fehlendes Wissen an

einem starkeren personlichen Engagement. Sie zog jedoch die Bilanz, dass sich genau dieses
Engagement lohne, da die Arbeit dadurch sehr bereichert werden kénne.

Nahere Details zum Arbeitskreis sind in der Présentation unter diesem Link enthalten.

|, Lt Berlin.

Mit finanzieller Unterstitzung durch die Senatsverwaltung fir Justiz,
Verbraucherschutz und Antidiskriminierung Berlin im Rahmen des
Netzwerks Integration von Inhaftierten und Haftentlassenen


https://www.paritaet-berlin.de/fileadmin/user_upload/Dokumente/Aktuelles/2017_01_10_Praesaentation_Foerdern_durch_Spielmittel_Fachtag_AK.pdf
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Erfahrungen aus anderen Bundeslandern

Um aus den Erfahrungen anderer Bundeslander zu lernen, wurden Kolleginnen aus Sachsen und
Bayern eingeladen, die sowohl innerhalb als auch auRerhalb des Vollzugs mit Angehdrigen von
Inhaftierten arbeiten. Der Verein Treffpunkt e.V. aus Nirnberg bietet schon seit Jahren vielfaltige
Hilfen fir Angehorige von Inhaftierten an und ist sowohl in nationalen als auch in internationalen
Netzwerken prasent ist. So war der Verein als deutsche Partnerorganisation an der europdischen
COPING Studie beteiligt, in der erstmalig die psychische Gesundheit und die besonderen
Lebensumstdande von Kindern Inhaftierter in einem internationalen Vergleich untersucht wurde. Die
Prasentation von Hilde Kugler, der Geschaftsfiihrerin des Vereins, finden Sie unter dem folgenden
Link.

Im Juni 2016 wurde im Sachsischen Landtag eine Anfrage gestellt, die sich der Thematik von
Mindeststandards fir familienfreundliche Besuchsbereiche in den sdchsischen Haftanstalten
widmete. Aus der Antwort ging zum einen hervor, dass es sich hier bereits um verbindliche und
regelmaRig zu Uberprifende Standards handelt. Ebenso wurde darauf hingewiesen, dass es eine
Landesarbeitsgruppe ,Familienorientierter Vollzug” gibt und dass im sachsischen Justizvollzug
Angehorigenbeauftragte als zentrale Ansprechpartner bei Fragen und Anliegen von Familien,
Lebenspartnern und sonstigen Verwandten eingesetzt worden sind. Mit Katrin Schafer aus der JVA
Dresden konnte eine Referentin fiir den Fachtag gewonnen werden, die nicht nur die Funktion einer
solchen Angehorigenbeauftragten ausiibt, sondern auch Vorstandsmitglied im Verein ,Mitgefangen
e.V." ist, der sich ehrenamtlich fiir die Belange inhaftierter Eltern und deren Kinder engagiert.

Die Prasentation von Frau Schéfer findet sich hier.

® Mit finanzieller Unterstitzung durch die Senatsverwaltung fir Justiz,
e I I I Verbraucherschutz und Antidiskriminierung Berlin im Rahmen des
Netzwerks Integration von Inhaftierten und Haftentlassenen


https://www.paritaet-berlin.de/fileadmin/user_upload/Dokumente/2017/Januar/2017_01_10_Hilde_Kugler_reffpunkt_eV_FT_09Dez16.pdf
https://www.paritaet-berlin.de/fileadmin/user_upload/Dokumente/2017/Januar/2017_01_10_Hilde_Kugler_reffpunkt_eV_FT_09Dez16.pdf
https://www.paritaet-berlin.de/fileadmin/user_upload/Dokumente/Aktuelles/2017_01_10_Vortrag_jva_dresden.pdf
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Workshops

Workshop 1: Angehorigenarbeit im Vollzug

Am Workshop nahmen vor allem Vertreter/-innen aus den Vollzugsanstalten teil. Zusatzlich war die
Referentin Frau Schaefer, Angehorigenbeauftragte aus der JVA Dresden, anwesend, die Fragen zur
Umsetzung von Initiativen der Angehorigenarbeit beantworten konnte.

Zentrale Ergebnisse der Diskussionen:
- Die Kompetenzen der Mitarbeitenden in den Vollziigen reichen fiir einen unterstiitzenden
Umgang mit Angehdorigen nicht aus.
- Die sozialen Kompetenzen der Bediensteten sind teilweise ungeniigend. Allerdings sind auch
viele Angehorige schwierige Klientel und zeigen haufig wenig Respekt.
- Es sollten mehr konkrete Angebote fiir Angehorige bereitgestellt werden und diese sollten
auch durch entsprechende Materialien unterstiitzt und bekannt gemacht werden.

Wiinsche und Forderungen der Teilnehmenden:

- In den Anstalten misste es eine/-n Ansprechpartner/-in fir den Bereich Angehorige geben.
Es gibt Anstalten, die daflir auch Flyer haben, so dass die Information an Besucher/-innen
gelangt. Das muss Berlin auch kénnen!

- Die Anstalten sollten einen Angehdorigenbrief gestalten, der die wichtigen Informationen und
Ansprechpartner/-innen enthalt.

- Gruppenleitungen, Sozialdienst und andere Bedienstete, die mit Eltern in Berlihrung
kommen, sollten Hilfestellung fiir die Aufklarung der Kinder lber die Inhaftierung geben
konnen. (Was sage ich dem Kind? Wie sage ich es? Welche Informationen sind relevant?
Welche Auswirkungen hat ein Gesprach Gber die Inhaftierung, welche Auswirkungen hat ein
Verschweigen?)

- Die Mitarbeitenden vor Ort in den Haftanstalten sind oftmals fiir den Umgang mit
Angehorigen nicht vorbereitet und weisen Defizite auf — sie sollten fir den Umgang mit
Angehdorigen geschult werden.

- Innerhalb der Anstalten sollte darliber aufgeklart werden, wie sich eine Inhaftierung eines
Elternteils auf ein Kind auswirken kann.

- Das gesamte Personal in den Haftanstalten sollte fiir das Thema sensibilisiert werden. Die
Schulung des Personals wirkt sich auch insgesamt auf das soziale Klima in einer Haftanstalt
aus.

- In der Ausbildung der Bediensteten sollte das Thema verankert sein und durch die
Bildungsstatte Justizvollzug vermittelt werden.

- Die Haftanstalten sollten Informationsmaterial fir die Anliegen von Angehoérigen
bereitstellen. Sie sollten in der Lage sein, auch an passende Beratungsstellen auRerhalb der
JVA weiterleiten zu kbnnen.

- Ein Elterncafé, das Eltern wahrend der Besuchszeit des Kindes besuchen kénnen, ist eine gute
Moglichkeit, um Angehorige zu erreichen.

- Die JVAen sollten sich mehr nach auBen vernetzen und die Zusammenarbeit mit Externen
verbessern. Jugendhilfe und Erziehungsberatung beispielsweise werden auch im Vollzug
bendtigt! Ohne ein Netzwerk geht es nicht!

- Insgesamt ist es erforderlich, dass die einzelnen Anstalten eine Konzept fir die
Angehorigenarbeit haben, das Angehdrige systematisch und nicht nur punktuell oder je nach
Engagement der beteiligten Personen zufallig einbindet.

® Mit finanzieller Unterstitzung durch die Senatsverwaltung fir Justiz,
e I I I Verbraucherschutz und Antidiskriminierung Berlin im Rahmen des
Netzwerks Integration von Inhaftierten und Haftentlassenen
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Workshop 2: Angehdrigenarbeit auBerhalb des Vollzugs und im Ubergang

In dem Workshop mit insgesamt 17 Teilnehmenden waren Trager der Freien Straffalligenhilfe (sbh,
Freie Hilfe Berlin e.V., Stadtmission, Fordern durch Spielmittel e.V., Universalstiftung Helmut Ziegner),
JVAen (JSA, JVA Heidering) und die Sozialen Dienste der Justiz vertreten.

Der Workshop wurde mit einem Input von Marion Krippner eingeleitet, die die Angebote des Freie
Hilfe Berlin e.V. im Bereich Angehdrigenarbeit vorstellte.

Aullerdem stellte sich die Referentin Hilde Kugler vom Treffpunkt Niirnberg zur Verfiigung, um
Fragen zu ihrer Prasentation zu beantworten.

Im Mittelpunkt standen der Austausch praktischer Erfahrungen und die Diskussion zu den folgenden
Fragen:

e Existierende Angebote der Angehdrigenarbeit?
o Finanzierung?
o zusatzlich Bedarf?
e Welche Rolle spielt das Thema Angehérige im Ubergang zwischen Haft & Freiheit?
e |nwieweit ist das Thema Angehorige bereits Teil der Entlassungsvorbereitung?
e Welche Akteure miissen in Bezug auf die Thematik im Ubergang eingebunden werden?
o inwelcher Form?
o Vernetzungsbedarf?
Erfahrungen/Winsche/Vorschlage
Politische Dimension: Thema fiir die zukiinftige Koalition?
Verbiindete?
Brauchen wir Angehérigenbeauftragte in den Haftanstalten?

Zentrale Ergebnisse der Diskussionen:

- Es besteht ein groRer Bedarf an Angeboten innerhalb und auRerhalb des Vollzugs

- Das Thema Angehdrigenarbeit hat zwar in der 6ffentlichen Diskussion und Wahrnehmung an
Bedeutung gewonnen, bislang zeigen sich in Berlin jedoch noch wenig Auswirkungen

- Es gibt zwar Angebote, diese jedoch sehr vereinzelt

- Finanzierung der Angebote erfolgt Uber Dienstleistungsvertrage und Drittmittel, keine
Zuwendungen — Kontinuitat ist nicht gewahrleistet!

- Neuer Justizsenator ist der Thematik gegentiber sehr aufgeschlossen, sollte als Verblindeter
in die zuklnftige Arbeit einbezogen werden

- Es sollte nach alternativen Finanzierungsquellen jenseits des Justizhaushaltes gesucht
werden (Finanzierung bspw. Gber SGB VIII)

- Um zusétzliche Angebote zu entwickeln, muss der Bedarf spezifiziert werden

- Das Thema Finanzen ist bislang noch zu wenig beriicksichtigt worden: viele Angehérige sind
in hohem MaRe von den Schulden der Inhaftierten betroffen, es kommt zu
Beschlagnahmungen

- Fir den Bereich Kinder vom Inhaftierten muss die Datenlage verbessert werden: wie hoch ist
der Anteil der inhaftierten Eltern, wie viele Kinder sind betroffen

- Der Bedarf an Angeboten von externen Tragern im Vollzug muss durch die Anstalten
formuliert werden

- Der Sozialdienst im Vollzug und Mitarbeitende des Allgemeinen Vollzugsdienstes sollten noch
starker fur die Thematik sensibilisiert werden

® Mit finanzieller Unterstitzung durch die Senatsverwaltung fir Justiz,
e I I I Verbraucherschutz und Antidiskriminierung Berlin im Rahmen des
Netzwerks Integration von Inhaftierten und Haftentlassenen



| .
Institut fiir Bildung in der == DER PARITATISCHE

Informationsgesellschaft BERLIN

Workshop 3: Angehorigenarbeit und Kinderschutz

Am Workshop haben neben Vertreter/-innen aus den Vollzugsanstalten und den Sozialen Diensten
der Justiz vor allem Mitarbeiter/-innen verschiedener freier Trager (Familienhilfe,
Straffalligenberatung ) teilgenommen.

Im Mittelpunkt stand die Frage, in welchem Verhaltnis Kinder- und Elternrechte stehen und wer im
Konfliktfall wen vertritt.

Zentrale Ergebnisse der Diskussionen:

- Der Kreis an Personen und Einrichtungen, die mit dem Thema betraut sind bzw. sein sollten
ist grol® und heterogen (Inhaftierte und ihre Angehdrigen, die verschiedenen Fachdienste im
Vollzug, Bewadhrungshilfe, Jugendamt und andere Behorden, Beratungsstellen,
Pflegefamilien, Arbeitgeber/-innen, Schulen und Vereine). Entsprechend anspruchsvoll ist es,
an den verschiedenen Stellen zu sensibilisieren und fir einen Perspektivwechsel zu werben.
Fir eine gelungene Angehorigenarbeit ist beides essentiell.

- In der Beurteilung des Kontaktes muss auch bericksichtigt werden, wie die Beziehung
zwischen Kindern und Eltern vor der Inhaftierung war. Daran kann angeknipft werden bzw.
entsprechend niedrigschwellig konnen die Erwartungen sein.

- Es gilt zu nutzen, was da ist (die Rechte und Ressourcen von Kindern und Eltern) dabei
brauchen beide Unterstlitzung

- Angehorigenarbeit braucht Vertrauen. Das Dilemma des Vollzuges ist es, dass er auch ein
sanktionierender Apparat ist und Vertrauensarbeit dadurch erschwert wird.

Wiinsche und Forderungen der Teilnehmenden:

- Die UN-Kinderrechtskonventionen in der Gestaltung des Vollzuges beachten

- Den Bedarf der Kinder in angemessener Weise abfragen

- Sensibilisierung des Personals, das mit Kindern und Angehdérigen arbeitet

- Verbindliche Selbstverpflichtung der Justiz und der Sozialen Dienste der Justiz sich dem
Thema anzunehmen, auch als Teil des Organisationsprofils, so dass man sich darauf beziehen
kann

- Datenlage verbessern, daflir auch den Kriminologischen Dienst nutzen

- Die Bericksichtigung von besonderen Bedarfen nicht-deutsch-sprechender Personen

- Freigange und Lockerungen ermoglichen

- Angehorigenarbeit braucht ein lebendiges Netzwerk aus Fachkraften innerhalb und
auBerhalb des Vollzugs

Anmerkung der Moderation

- In der Zusammensetzung des Workshops lag der Fokus der Diskussion stark auf der
Sensibilisierung flr die Rechte der inhaftierten Eltern, also wie diese in den verschiedenen
Betreuungsverhaltnissen gestarkt werden konnen um eine Entfremdung zu den Kindern zu
verhindern. Es soll an dieser Stelle jedoch nicht unerwahnt bleiben, dass im Rahmen des
Arbeitskreises vielfach auch dariber diskutiert wurde, dass es Félle gibt, in denen der Kontakt
zu den inhaftierten Eltern im Sinne des Kindeswohls nicht beflirwortet wird. Es gilt in jedem
Einzelfall sehr sensibel abzuwagen, wer welche Unterstiitzung bei der Durchsetzung von
Rechten bendtigt.

® Mit finanzieller Unterstitzung durch die Senatsverwaltung fir Justiz,
e I I I Verbraucherschutz und Antidiskriminierung Berlin im Rahmen des
Netzwerks Integration von Inhaftierten und Haftentlassenen
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Abschlusswort

Kai Abraham, zustindiger Referent in der Senatsverwaltung fir Justiz, Verbraucherschutz und
Antidiskriminierung, bestdrkte in seinem Abschlusswort das Interesse seiner Behérde am Thema
Angehorigenarbeit. Die Auseinandersetzung mit den sehr verschiedenen und vielseitigen Aspekten,
die im Fachtag deutlich zum Ausdruck gekommen seien, solle auch in Zukunft weiter stattfinden und
sich entwickeln. Ein Ort fiir die Diskussion sei das Netzwerk Integration von Haftentlassenen, dessen
Weiterfihrung und -férderung er auch lber das Ende der aktuellen Laufzeit (Dezember 2017)
zusagte.

Herr Abraham wies aber auch darauf hin, welche erfolgreichen und engagierten Aktivitaten fiir und
mit Angehdrigen in den Berliner Haftanstalten bereits stattfanden. Diese zu starken und ggfs. besser
zu vernetzen sei ebenfalls Aufgabe aller Beteiligten.

Fir die inhaltliche Arbeit wiinschte er sich neben der Stirkung des Kontaktes auch die
Beriicksichtigung des Fragestellung ,Was passiert, wenn der Kontakt zwischen Inhaftierten und deren
Angehdrigen von den Familien oder Fachkraften nicht gewiinscht bzw. beflirwortet wird?*

® Mit finanzieller Unterstitzung durch die Senatsverwaltung fir Justiz,
e I I I Verbraucherschutz und Antidiskriminierung Berlin im Rahmen des
Netzwerks Integration von Inhaftierten und Haftentlassenen



